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Aktuell — Neu

Digitalisierung (Industrie 4.0) - Leadership as usual?

Was bedeutet der digitale Change fiir Filhrungskrafte? Was miissen Sie trainieren und entwickeln, um sich als innovative und agile Fiihrungskraft zu positionieren?
Changetraining GmbH bietet ein Setting an, um Chancen und Gefahren der Digitalisierung zu reflektieren und um neue Methoden und Instrumente kennenzulernen.
Erfahren Sie, was es braucht, um in Zukunft im Wettbewerb zu bestehen und werden Sie zum Digital Leader.

Was ist Industrie 4.0? lhr Nutzen

» Sie kennen die Veranderungen, welche die
Industrie 4.0 mit sich bringt.

> Sie wissen, was im Leadership der Zukunft
wichtig ist und wie Sie sich als Fiihrungskraft agil
im Berufsalltag bewegen.

» Sie kennen die Eigenschaften der Generation Y.

» Sie kdnnen sich mit Kollegen und Kolleginnen
Uber lhre Erfahrungen mit der Digitalisierung

Die Industrie 4.0 wurde durch die
zunehmende Digitalisierung ausgelost. Die
moderne Informations- und
Kommunikationstechnik ermdglicht es,
dass nicht nur Menschen vernetzt sind,
sondern auch Maschinen und Produkte.
Dies setzt ein enormes Automatisierungs-
potential frei.
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Wie agil fiihre ich)r? ' Digitalisierung war sehr aufschlussreich und Zukunft nur dann wettbewerbsféhig sind,

& ) hat mein Team sensibilisiert und wenn wir flexibel bleiben und MIT der
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Inhalte des Workshops H.M., Manager A.H., Fihrungskraft

» Definition und Abgrenzung von Industrie 4.0,
Digitalisierung und weiteren verwandten Begriffen.

» Wo und wie kommt Industrie 4.0 heute schon zur
Anwendung und wo fiihrt sie uns in Zukunft hin?

» Was bedeutet agile Fiihrung?

» Welche Kompetenzen, Fahigkeiten und Einstellungen
bringen die Mitarbeitenden von morgen mit?

Kontakt

Stefan Hiirlimann, lic.oec.publ., NDS HRM,
Organisationsberater, Coach und Trainer.
Tel.: 079 580 88 88
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